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Liebe Leserinnen und Leser,
vor Thnen liegt das Schulprogramm der Gemeinschaftsgrundschule Drabenderhohe.

,Die einzelne Grundschule erfiillt ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag besonders wirksam,
wenn sie sich ihre pddagogische Arbeit bewusst macht, diese kritisch einschitzt und weiterentwi-
ckelt....

Das Schulprogramm spiegelt die paddagogische Grundorientierung des Kollegiums wider und ist
zugleich Ausdruck der gemeinsamen Verantwortung aller Lehrerinnen und Lehrer und der Eltern
fiir ihre Schule.” (Richtlinien)

Das vorliegende aktualisierte Schulprogramm haben wir unterteilt in:

Unterricht

Ergebnis- und Qualitétssicherung
Schulleben / Schulorganisation
Offnung nach innen

Offnung nach auBen

Diese Bereiche werden durch differenzierte Aussagen der einzelnen Konzepte und Anlagen er-
ginzt. Die Konzepte stehen jeder Lehrkraft und den pddagogischen Mitarbeitern zur Verfiigung.

Dariiber hinaus liegen sie im Lehrerzimmer und im Sekretariat zur Einsicht bereit.

Einen sehr hohen Stellenwert hat die Schulhomepage, die unter ,,www.ggs-drabenderhoehe.de*
eingesehen werden kann. Sie dient der Information und der Darstellung nach auf3en.

Wie Sie unserer Homepage und dem Inhaltsverzeichnis entnehmen konnen, erfahren Sie einiges
iiber das Leben und Lernen an unserer Schule.

Wir wiinschen Thnen beim Lesen viel Freude und hoffen, dass Sie einen klaren Eindruck von
unserem Schulleben und unseren Unterrichtskonzepten gewinnen.

Herzlich willkommen an der GGS Drabenderhohe!

Das Kollegium und die Elternvertretung der Schule
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Leitziele fiir unsere padagogische Arbeit

Wir gehen tolerant und respektvoll miteinander um.
Wir fordern und fordern unsere Schiilerinnen und Schiiler.
Wir vermitteln unseren Schiilerinnen und Schiilern Schliisselqualifikationen.

Wir setzen uns fiir ihre und unsere Weiterbildung ein.

Diese Leitziele werden im alltdglichen padagogischen Handeln an unserer Schule umgesetzt
durch:

* ein ausfiihrliches Konzept zur Schuleingangsphase

* ein Forder- und Forderkonzept wéihrend der Schuleingangsphase
* ein Forder- und Forderkonzept fiir die Jahrginge drei und vier

* ein Konzept zur Werteerziehung

* ein Konzept zur Gesundheitserziehung

* ein Konzept zur Forderung der Bewegungsfreude

* Unterrichtskonzepte, die das selbststindige Lernen fordern und Eigeninitiative vorausset-
zen

* cine Lern- und Arbeitsatmosphire, die einen angenehmen Lebensraum Schule entstehen
lassen.
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Schulportrait

,Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor der Wiirde des Menschen und Bereitschaft zu sozialem Han-
deln wecken, ist vornehmstes Ziel der Erziehung.

Die Jugend soll erzogen werden im Geiste der Menschlichkeit, der Demokratie und der Freiheit,
zur Duldsamkeit und zur Achtung vor der Uberzeugung des Anderen, zur Verantwortung fiir
Tiere und die Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundlagen, in Liebe zu Volk und Heimat, zur
Volkergemeinschaft und Friedensgesinnung.“ ( §2.2 Schulgesetz)

Diesem Artikel der Landesverfassung von Nordrhein-Westfalen fiihlen sich das Kollegium und
grof3e Teile der Elternschaft verpflichtet.

Die Gemeinschaftsgrundschule Drabenderhohe ist eine staatliche Grundschule und gehdrt zu den
sechs Grundschulen der Stadt Wiehl im Oberbergischen Kreis. Das linke Gebaude (Altbau) be-
steht seit 1960. In den Jahren 1963-1966 wurde ein Erweiterungsbau (Neubau) errichtet.

In unsere Grundschule gehen Kinder aus drei Kindergirten: dem Evangelischen Kindergarten
Drabenderhdhe, dem Adele Zay Kindergarten Drabenderhohe und der Johanniter-
Kindertagesstitte Wiehl-Bornhausen.

Zur Zeit unterrichten wir 179 Kinder in 8 Klassen.

Unser Kollegium umfasst 9 Lehrerinnen, 1 Lehrer, 1 Sozialpddagogin und 1 sozialpaddagogische
Fachkraft, . Die Schule wird geleitet von Frau Hartig-Hietsch und ihrem Vertreter, Herrn Wolff.
Ferner sind die Sekretdrin, Frau Schifer, montags bis freitags von 7:30 h bis 11:30 h, und der
hauptverantwortliche Hausmeister, Herr Kranenberg, an unserer Schule tétig.

Die Schule liegt in einer landlichen Umgebung. Der ehemalige Schulbezirk gliedert sich in drei
Teile: der Hauptort mit den Altbesiedlungen Drabenderhdhe, Scheidt, Verr, Dahl und der Sie-
benbiirger-Sachsen-Siedlung, die ,,Hofe* um Drabenderh6he mit Biiddelhagen, Brachen, Immen,
Hahn, Niederhof, Hillerscheid und Jennecken, die Bechtalorte mit Wald, Bornhausen, Gassenha-
gen, Hau, Niederbellinghausen, Steinacker, Miihlen, Linden, Faulmert und Hengstenberg. Aus
dem Bechtal und den Hofen werden die Kinder mit Bussen zur Schule gebracht.

Obwohl Drabenderhohe etwa 3500 Einwohner hat, ist die Struktur des Ortes dorflich geblieben.
Sie ist gepriagt von Ein- oder Zweifamilienhdusern. In den 70er Jahren wurden aber auch Wohn-
blocks errichtet, um giinstigen Wohnraum zu schaffen. Vielen Spitaussiedlern dienten diese
Wohnungen anfangs als Durchgangsstation. In den Jahren 2001/2002 konnte man eine rege Bau-
tatigkeit beobachten, so dass ein geringer Anstieg der Schiilerzahlen zu registrieren war. Zur Zeit
ist die Schiilerzahl aufgrund der demografischen Entwicklung riicklaufig.

Die Kinder unserer Schule gehdren zu unterschiedlichen Kirchengemeinden: Evangelische Kir-
chengemeinden in Drabenderhohe und Wiehl, Katholische Pfarrgemeinde St. Bonifatius in Biel-
stein und Freikirchliche Gemeinden in Drabenderhohe, Miihlen und Bornhausen. Der Anteil an-
derer Religionsgemeinschaften ist gering. Etwa 80 % der Kinder nehmen am evangelischen Reli-
gionsunterricht teil.

Unser padagogisches Konzept geht aus den aktuellen Richtlinien und Lehrplédnen hervor. Die
landliche und gesellschaftliche Umwelt der Schiiler ist ein wichtiger Bezugsrahmen unseres Un-
terrichts, der einer Ergédnzung durch die Einbeziehung fremder Rdume und Menschen bedarf.
AuBerschulisch erworbene Kenntnisse, Féhigkeiten und Fertigkeiten werden im Unterricht auf-
gegriffen, bewusst gemacht, ergénzt und vertieft. Gesellschaftliche Entwicklungen und neue Er-
kenntnisse liber Lernprozesse fordern von uns Veranderungen in Bezug auf Unterricht und Er-
ziehung. Dabei beriicksichtigen wir die Bediirfnisse der Kinder nach

. Sicherheit und Geborgenheit
. Lob und Anerkennung
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i Verantwortung

. sozialen Kontakten in der Altersgruppe
. Einbeziehung aller Sinne
. Erfahrung des Konnens.
Unseren Schiilerinnen und Schiilern wollen wir Schliisselqualifikationen wie
. Lern- und Leistungsbereitschaft
. Wertebewusstsein
. Kooperationsfahigkeit
. Selbstorganisation
. Verlasslichkeit
. Eigenverantwortung
. Kreativitit
. Flexibilitat

vermitteln.

Offene Unterrichtsformen, eigenverantwortliches Lernen, Umgang mit neuen Medien, soziales
Miteinander und friedliche Konfliktbewéltigung, Bewegungsforderung und Gesundheitserzie-
hung sind tragende Elemente unseres Unterrichts.

Die Erfahrung zeigt, dass Kinder gut lernen, wenn sie sich angenommen fiihlen, mit allen ihren
Starken und Schwichen, aber auch Wertschiatzung, Geborgenheit, Lob und Anerkennung erfah-
ren.

Das Wohlergehen der Kinder steht bei uns im Vordergrund. Unserer Meinung nach ist Schule
eine lebendige Gemeinschaft, in der sich ALLE, d.h. Kinder, Lehrerinnen, Lehrer, pddagogische
Mitarbeiter und alle, die dazu gehoren, wohl fithlen. Dazu tragen die liebevoll

nach Jahreszeit geschmiickten Flure beider Schulgebdude und eine effektive Grundausstattung
aller Klassenrdume bei. Dariiber hinaus werden die Klassenrdume und die Riume des Offenen
Ganztages von Kindern, Lehrkriften und Mitarbeiterinnen / Mitarbeitern anregend gestaltet.
Natiirlich gehoren dazu auch klare Regeln und Grenzen. In einem solchen Klima gelingt nachhal-
tiges Lernen. Wir wollen jedes Kind da abholen, wo es sich gerade befindet und seinen Fahigkei-
ten und Fertigkeiten entsprechend differenziert fordern und fordern. Wir sehen Heterogenitit als
eine Herausforderung und eine Lernchance.

Durch die veranderten gesellschaftlichen Situationen bendtigen manche Kinder tiber die Schul-
zeit hinaus Betreuung. Diese finden sie im Offenen Ganztag. Dort werden sowohl die Halbtags-
als auch die Ganztagskinder vor und nach dem Unterricht betreut.
» Halbtagsbetreuung:
Mo. — Fr. : 7.30 — 8.00 Uhr und nach Unterrichtsschluss bis 13.30 Uhr
» Ganztagsbetreuung:
Mo. — Fr. : 7.30 — 8.00 Uhr und nach Unterrichtsschluss bis 16.30 Uhr, einschlie8lich
Mittagessen und Hausaufgabenhilfe
Eine Verzahnung und enge Zusammenarbeit zwischen dem Vormittags- und Nachmittagsbereich
ist uns allen sehr wichtig. Den offenen Ganztagsbereich leitet Frau Opherden.

Das Schulleben wird durch die Schulleitung, Lehrerinnen, Lehrer und engagierte Eltern aktiv
gestaltet. Althergebrachte und neu entwickelte Traditionen werden gepflegt und fortgefiihrt.
Uber den kompetenzorientierten Unterricht hinaus bieten wir spezielle Forder- und FordermaB-
nahmen. Dank sehr guter Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern der Region finden die Kin-
der ein reichhaltiges Angebot an Arbeitsgemeinschaften (kostenlose und kostenpflichtige) vor.
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Im Kulturhaus Drabenderhéhe-Siebenbiirgen, dem Jugendheim, konnen Kinder, die nicht im

Ganztag betreut werden, an drei Nachmittagen in der Woche an der Hausaufgabenbetreuung teil-
nehmen. Dank der Zusammenarbeit mit der Musikschule der Homburgischen Gemeinden gibt es
bei uns ein Schulorchester, das aus dem Leben unserer Grundschule nicht mehr wegzudenken ist.

Hohepunkt eines Schuljahres ist das am zweiten/dritten Sonntag im Juni stattfindende Schulfest.
Uber das Jahr verteilt finden jahreszeitliche Feste statt wie das Erntedankfest, das Martinsfest,
die Klassenweihnachtsfeiern, die Schulweihnachtsfeier und die Schulkarnevalsfeier. Weitere
Ergidnzungen des Schulalltags sind das Offene Vorlesen, Musicals, Projektwochen, Sport- und
Spielefeste, Museumsbesuche, Klassenwanderungen/-fahrten und Jugendherbergsaufenthalte.
Unsere Schule beteiligt sich aktiv an den Angeboten www.lepion.de, www.mathepirat.de,
www.deutschpirat.de, www.englischpirat.de, www.mathe-kanguru.de, www .klasse2000.de,
www.klasseinsport.de, und www.fitamball.de.

Seit dem Schuljahr 1992/93 trifft sich der Arbeitskreis ,,Kindergarten — Schule* zweimal im Jahr
zu einem Gedanken- und Informationsaustausch. Einmal im Jahr nehmen die Kollegen/ - innen
an allen Erprobungsstufenkonferenzen der weiterfiihrenden Schulen teil. Lehrerfortbildungsmaf-
nahmen werden, den Entwicklungszielen entsprechend angepasst, in Anspruch genommen.

Die padagogische Arbeit unserer Schule wird durch den Forderverein der Schule tatkréftig unter-
stutzt.
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Unterricht

Erziehung und Unterricht

Forder- und Forderangebote

Eckpunkte und Unterrichtskonzepte in den Féchern
Verbindliche Methoden

Schulinternes Curriculum

Bewegungsforderung

Gesundheitsforderung

Gewaltpravention

Ergebnis- und Qualitiitssicherung

Diagnostik

Leistungsiiberpriifungen und Leistungsbewertung
Schulinterne Evaluation

Schulexterne Evaluation

Schulleben / Schulorganisation
Schuleingangsphase (Schulanfang)

Theaterkultur

Kulturelle Bildung

Pausengestaltung

Projektunterricht

Feste und Feiern

Gottesdienste

Rituale

Offene Ganztagsschule

Klassenfahrten und Tagesausfliige

Offnung nach innen
Jahresorganisationsplanung

Zusammenarbeit im Kollegium

Zusammenarbeit Schulleitung und Kollegium
Zusammenarbeit Schulleitung und Schiiler / Schiilerparlament
Konferenzplanung

Fortbildungsplanung

Gemeinsame Absprachen aller Beteiligten
Offnung nach aufien

Zusammenarbeit mit Eltern

Durchfiihrung von Projekten mit auBerschulischen Partnern
Zusammenarbeit mit weiteren aullerschulischen Partnern
Kirchengemeinden

Studienseminar

Polizei

Tageseinrichtungen

Musikschule der Homburgischen Gemeinden
Weiterfithrende Schulen

Ortliche Vereine und Einrichtungen
Gemeindebiicherei

Forderverein der Schule

Zusammenarbeit mit den Grundschulen des Schultrdgers / dem Schultriger

Teilnahme an Wettbewerben
Prasentation der Schule
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1. Unterricht

1.1.  Erziehung und Unterricht
Der Unterricht verwirklicht die Ziele und Aufgaben der Lehrpliane und Richtlinien. Er ist immer
zugleich Sprachunterricht und sollte stets ethische Werte vermitteln. Handlungsorientiertes und
aktiv-entdeckendes Lernen, Anschaulichkeit, Lebensnihe und Lernen mit allen Sinnen sind
grundlegende Unterrichtsprinzipien.
Unterrichtet wird laut Beschluss der Schulkonferenz vom 17.01.2011 weiterhin jahrgangsbezo-
gen. Der Klassenlehrerwechsel kann nach der Schuleingangsphase erfolgen. Eine Klasse kann
aber auch bis zum 4. Schuljahr gefiihrt werden. Dann wiederum wird ein Hauptfach, in der Regel
Mathematik, von einer anderen Lehrkraft unterrichtet.
Im Unterricht herrscht ein vertrauensvoller Umgangston aller Beteiligten. "Fithren" und "Wach-
senlassen" stehen in einem ausgewogenen Verhiltnis. Dabei wird der Erziehung zur Selbststan-
digkeit und Selbsteinschéitzung, der Anerkennung aller Schiilerinnen und Schiiler und dem Spaf}
am Unterricht groBer Stellenwert eingerdumt.
Im Rahmen der ,,Freien Arbeit”, des ,,Wochenplans* und des ,,Tagesplans‘ haben die Kinder die
Moglichkeit, sich durch selbststidndige Zeiteinteilung intensiv mit den diversen Materialien zur
Ubung und Vertiefung des Unterrichtsstoffes (siche Materialkisten, Lernpisse) zu beschiftigen.
Durch soziales Lernen und durch die individuelle Forderung aller Lernenden wird den Bediirf-
nissen und Entwicklungsmoglichkeiten aller Schiilerinnen und Schiiler Rechnung getragen. Ne-
ben dem reguliren Forderunterricht / Forderunterricht (siehe Forderkonzept) haben Schiilerinnen
und Schiiler die Moglichkeit, die Angebote der Offenen Ganztagsschule oder die Hausaufgaben-
hilfe im Kulturhaus Drabenderhdhe-Siebenbiirgen (Jugendheim) zu nutzen.
Die Schiilerinnen und Schiiler stehen im Mittelpunkt des Unterrichts. Er ist der Kern der schuli-
schen Arbeit und dient der Entwicklung grundlegender Kompetenzen, dem Autbau einer Wis-
sensbasis und der Anbahnung an Schliisselqualifikationen. Die Schule eréffnet Erfahrungsraume,
in denen kognitives Lernen mit praktischem, kiinstlerischem, gestalterischem, sportlichem, reli-
gidosem und sozialem Lernen verkniipft ist. Der Unterricht umfasst gleichermaB3en fachliches und
facheriibergreifendes Lernen.
In diesem Zusammenhang ist handlungsorientiertes und aktiv-entdeckendes Lernen besonders
wichtig, da die Schiilerinnen und Schiiler auf diese Art und Weise selbststindig Lerninhalte er-
schlieen konnen.
"Erzéhle mir und ich vergesse,
zeige mir und ich erinnere,
lass es mich tun und ich verstehe."
(chin. Sprichwort)
Im Rahmen des facheriibergreifenden Unterrichts wird den Schiilerinnen und Schiilern ein Ler-
nen in grofleren Sinn- und Sachzusammenhdngen ermdglicht.
Eine vertiefende Form des facheriibergreifenden Unterrichts bietet der projektorientierte Unter-
richt, der, die Stundentafel auBler Acht lassend, ein bestimmtes Thema in den Mittelpunkt der
Arbeit stellt. Dieser projektorientierte Unterricht findet verstarkt im 3./4. Schuljahr statt.
Um klassen- und jahrgangsiibergreifende Projekte zu ermoglichen, werden in regelméfBigen Ab-
standen, in der Regel jedes zweite Schuljahr, Projektwochen durchgefiihrt. Die Ergebnisse wer-
den anlisslich des Schulfestes einer breiten Offentlichkeit prisentiert.
In den Bereichen Kunst, Musik und Sport werden je nach Stundenkapazitit Arbeitsgemeinschaf-
ten flir die Schiilerinnen und Schiiler der 3./4. Schuljahre angeboten. Durch die Présentation ihrer
Ergebnisse anldsslich diverser Veranstaltungen und Feiern bereichern diese Schiilerinnen und
Schiiler das kulturelle Leben des Ortes und unserer Schule.
So wie sich facheriibergreifendes Arbeiten bewéhrt hat, werden Aspekte wie ,,Bewegungsfreudi-
ge Schule", ,,Projektorientierter Unterricht", ,,Tagesplan®, ,,Wochenplan", , Freie Arbeit", das
,,Kreative freie Schreiben", die ,,Lesenacht® weiter entwickelt.

Schulprogramm 04.09.16



1.2.  Forder- und Forderangebote
In den ersten sechs Wochen beobachten die Lehrkrifte, die Sozialpddagogin und die sozialpdda-
gogische Fachkraft die Schulneulinge in ihrem Sozial-, Arbeits- und Lernverhalten. Darauf basie-
rend werden geeignete Forder- und Fordermafinahmen entwickelt und Férder- bzw. Forderpliane
erstellt.
Wir fordern alle Kinder individuell im Rahmen unseres bestehenden Forder- und Forderkonzep-
tes

* in den offenen Unterrichtsformen des téglichen Unterrichts

* als Prinzip im offenen Ganztag

* in Formen duBerer Differenzierung

* in Teamteaching-Stunden, soweit die Stundentafel das ermoglicht

* auf der Grundlage der Beobachtungs- und Diagnosebdgen

* auf der Grundlage von Selbst- und Fremdeinschétzung.
In besonderer Weise fordern wir

* im Bereich Sprache Kinder mit Migrationshintergrund

* mit dem LRS Forderprogramm Kinder mit Lese-Rechtschreib-Schwiche
Dariiber hinaus fordern wir Kinder mit einer hohen Begabung durch Binnendifferenzierung und
durch Schaffung organisatorischer Rahmenbedingungen zwecks Teilnahme an iiberregionalen
Wettbewerben wie Oster- oder Herbstakademie, aber auch durch Uberspringen einer Klasse,
bzw. Durchlaufen der Schuleingangsphase in einem Jahr.
Stark unterforderte Kindergartenkinder werden unterjéhrig eingeschult.

1.3.  Eckpunkte und Unterrichtsprinzipien in den Fichern
An unserer Schule sind verbindlich eingefiihrt
* Lesen lernen mithilfe der Lesepésse (siche Lesekonzept)
* Steigerung der Lesekompetenz durch Einbeziehung der Schulbiicherei und der Gemein-
debiicherei (siche Lesekonzept)
* Lesen mit dem Internetprogramm www.Lepion.de
* Leseecken in den Klassen
* Schreiben mit der Anlauttabelle
* Steigerung der Rechtschreibkompetenz mithilfe der Rechtschreibpisse
» Steigerung der Rechtschreibkompetenz mithilfe des www.Deutschpirat.de
* Texte schreiben, gestalten und {liberarbeiten im Sinne einer Schreibkonferenz
* mathematische Bildung nach dem Konzept ,,Flex und Flo* vom Verlag Diesterweg in der
Schuleingangsphase und dem 3. Schuljahr und dem Konzept ,,Zahlenzauber” vom Verlag
Oldenburg im Jahrgang vier
* Rechnen und Knobeln mit dem Internetprogramm www.mathepirat.de
* Steigerung der mathematischen Kompetenzen durch Mathepésse
* Knobelaufgabe der Woche
» differenzierte Mathematikarbeiten von Anfang an
* Differenziertes Erlernen der Englischkompetenzen mit www.Englischpirat.de

1.4.  Verbindliche Methoden
Die Ergebnisse mehrerer paddagogischer Konferenzen zur ,,Stiarken-Schwichen-Analyse* zeigen
folgende Methoden fiir unsere Schule auf:

* Kooperatives Lernen: Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit

* Lernen an Stationen

* Lernen mit Arbeitspéssen

* Tagesplan

*  Wochenplan

* Prisentationen

*  Museumsgang
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* Doppelkreis
Die fiir die jeweiligen Stufen verbindlichen Methoden und Materialien sind laut Lehrerkonfe-
renzbeschluss festgeschrieben und im Klassenbuch einzusehen.

1.5.  Schulinternes Curriculum

Das Schulcurriculum enthélt zur Zeit kompetenzorientierte Arbeitsplidne zu den Fachern Deutsch,
Mathematik, Sachunterricht, Religion, Kunst, Musik und Sport mit Hinweisen zu den Kriterien
der Leistungsiiberpriifung und —bewertung. Es orientiert sich an den Kompetenzerwartungen am
Ende der Schuleingangsphase und am Ende der Klasse 4. In den Curricula, die in jeder Klasse
zur Einsicht ausliegen, sind Kompetenzbereiche, Unterrichtsinhalte, Uberpriifungsmoglichkeiten,
Anforderungsbereiche und Materialien, sowie Medien aufgelistet.

1.6. Bewegungsforderung
Wir wollen bei moglichst allen Kindern die Freude an der Bewegung wecken und ihre motori-
schen Fertigkeiten steigern. Diesbeziiglich finden wéhrend der Unterrichtsablaufe regelmafig
Bewegungsphasen statt. Eine detaillierte Beschreibung dieser und aller weiterer Abldufe sind in
dem Konzept ,,Bewegungsfreudige Schule® verankert

* drei Sportstunden pro Woche

* Pausensport

* Spielekorbwagen mit Kleinspielgeriten

* Arbeitsgemeinschaften

* Freiwillige Schiilersportgemeinschaften

* Sportfeste

*  Wettbewerbe

* Sportangebote im Offenen Ganztag

1.7.  Gesundheitsforderung
Diverse Klein- und GroBprojekte unterstiitzen die oben genannten Ziele (Konzept zur ,,Gesund-
heitserziehung*)

* Kooperation mit dem Gesundheitsamt Gummersbach ,,Gesundes Friihstiick*

* gesunde Erndhrung in den Friihstiickspausen

* Kooperation mit dem Gesundheitsamt Gummersbach ,,Zahngesundheit* und ,,Zahnpro-

phylaxe® in Klasse zwei und vier

* Kooperation mit dem Gesundheitsamt Gummersbach ,,Erndhrungskreis*

* Mineralwasser und Becher in jeder Klasse

* ,Mein Korper als Unterrichtsthema

* Klasse 2000 (www.klasse2000.de)

* im Offenen Ganztag: Kochkurs fiir Kinder

* im Offenen Ganztag: frisches Obst dreimal die Woche

* EU Schulobstprogramm NRW

1.8.  Gewaltprivention

,,Was du nicht willst, das man dir tu,

das fiig” auch keinem anderen zu.*

Diese iibergeordnete Handlungsmaxime der Schule ist Orientierung fiir alle am Schulleben Betei-
ligten. Die allgemeinen Umgangsformen, die ein friedliches Miteinander und die Sicherheit aller
gewdhrleisten, sind in Form eindeutiger Regeln in der Schulordnung festgelegt.

Alle Lehrkréfte fithlen sich fiir die Vermittlung der Verhaltensregeln verantwortlich und reagie-
ren auf der Grundlage der internen Absprachen angemessen auf Storungen des Schulfriedens. Im
Klassenverband achtet die zustidndige Lehrperson auf die Sicherheit von Personen und Eigentum
und ergreift bei Storungen und Provokationen individuelle Ma3inahmen. Bei massiven Stérungen
des Schulfriedens findet die Schule Moglichkeiten (Projekt ,,Mut tut gut* und ,,No blame ap-
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proach®), pddagogisch angemessen und unter Einbeziehung aller Beteiligten zu reagieren. So
wird dafiir Sorge getragen, dass sich die Schiilerinnen und Schiiler an der Schule wohl fiihlen
und sich alle Beteiligten respektvoll und freundlich begegnen. Im Rahmen der Feedback-Kultur
unserer Schule bewerten die Schiilerinnen und Schiiler seit dem Schuljahr 2009/10 unsere Schule
regelmafig.
Fortbildungen zum Umgang mit Gewalt bieten uns hilfreiche Tipps. (Konzept zur Werteerzie-
hung)
Fiir alle Klassen gilt:

o Verankerung gemeinsamer Ziele und Verhaltensweisen
Festlegung klarer Klassenregeln
Festlegung der Schulregeln fiir alle
Schulordnung
Sportregeln
Regeln fiir den Bustransfer
Verhalten bei Schulversaumnis
Streitschlichtungskonzept nach dem Prinzip der Mediation
No Blame Approach

o Praventionsmodule fiir die 4. Schuljahre ,,Nein, heiflit Nein“ und ,,Indianer weinen nicht*
Die Programme des letztgenannten Moduls werden in den Riumen des Jugendheims Drabender-
hohe von erfahrenen Trainerinnen/Trainern durchgefiihrt und vom Forderverein der GGS
Drabenderhdhe finanziert.
Das Hauptziel des Trainings ,,Nein heifit Nein! Selbstsicherheitstraining fiir Mddchen* ist die
Pravention. Es sollen Verhaltensweisen erlernt werden, die verhindern, in die Opferrolle zu ge-
langen. Die Méddchen werden darin bestirkt, ihre Gefiihle und Bediirfnisse wahr und ernst zu
nehmen.
Das Ziel des Trainings ,,Indianer weinen nicht“ ist es das Selbstwertgefiihl zu starken, denn Kin-
der, die selbstbewusst und selbstsicher sind, sich angenommen und geliebt fiihlen, halten auch
mal eine Ungerechtigkeit aus, ohne (zuriick) zu schlagen. In diesem Sinn sind starke Kinder auch
starke Personlichkeiten, die nicht so leicht Opfer oder auch Téter werden.

0O O O 0O O O OO0

Klasse 2000, ist das grofite Programm zur Gesundheitsforderung, Sucht- und Gewaltvorbeugung
in der Grundschule. Seit dem Schuljahr 2008-09, nimmt unsere Schule an dem Programm Klasse
2000 teil. Es begleitet Kinder von der ersten bis zur vierten Klasse. www.klasse2000.de
Ziele dieses Programms sind:
o Kinder kennen ihren Korper und entwickeln eine positive Einstellung zur Gesundheit
o Kinder kennen die Bedeutung von gesunder Erndhrung und Bewegung und haben Freude
an einem aktiven Leben
o Kinder entwickeln personliche und soziale Kompetenzen
o Das Umfeld der Kinder - Eltern, Schule, Klasse 2000-Paten - unterstiitzt sie beim gesun-
den Aufwachsen
Dieses Programm wird vom Lions Club gefordert.

2. Ergebnis- und Qualitatssicherung

2.1.  Diagnostik

Im Rahmen des neuen Zeugnis- und Beratungskonzepts entstand im Kollegium der Wunsch, so-
wohl einheitliche Formen der Lerndiagnostiken, als auch eine einheitliche Bewertung der Lern-
kontrollen durchzufiihren. Nur so wird eine verbindliche Grundlage fiir die Lern- und Leistungs-
bewertung, aber auch fiir die erforderlichen Forder- und FordermaBnahmen gewéhrleistet.

Bereits vor der Einschulung fithren wir die
* Sprachstandsdiagnostik Delfin 4 und 5 und die
* Eingangsdiagnostik (widhrend der Anmeldetage) durch.
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Nach der Einschulung, d.h. in der Schuleingangsphase, werden folgende standardisierte Testver-
fahren durchgefiihrt:

In den ersten Schulwochen wird das Vorwissen in Deutsch anhand des Diagnoseheftes ,,Flex und
Flora“ und in Mathematik anhand des Diagnoseheftes ,,Flex und Flo* {iberpriift. Eine kontinuier-
liche Uberpriifung der Lernstéinde erfolgt in den Fichern Deutsch und Mathematik ebenfalls an-
hand der Diagnosehefte ,,Flex und Flo* bzw. ,,Flex udnFlora“, beide aus dem Verlag Diesterweg.
Im Bereich Rechtschreiben wird mit allen Kindern zum Halbjahr und zum Ende eines Schuljah-
res die Hamburger Schreibprobe (HSP) durchgefiihrt.

Die Fortschritte im Bereich Lesen werden in allen Jahrgéngen anhand des Lesetestes Elfe tiber-
priift.

Im Fach Mathematik wird in der Schuleingangsphase der Deutsche Mathematiktest (Demat 1+)
eingesetzt.

2.2. Leistungsiiberpriifungen und Leistungsbewertung
Leistungsbewertung muss transparent sein. Aus diesem Grund verfolgt unser Kollegium folgende
Ziele:

* Hochstmal an Transparenz

* Vergleichbarkeit der Bewertungsgrundlagen durch einheitliche Beurteilungskriterien auf

der Grundlage der neuen Richtlinien

* Beratungskompetenz
Uns ist wichtig, dass alle Leistungen eines Kindes in die Bewertung einflieen und entsprechend
gewiirdigt werden. Dabei steht die individuelle Leistungsentwicklung ebenso im Vordergrund
wie die Beurteilung der erreichten Ziele und Ergebnisse im Kontext der vorgegebenen Kompe-
tenzerwartungen.
Zur Leistungsiiberpriifung dienen folgende Instrumente:

* selbst erstellte und genormte Lernzielkontrollen

* Tests

* Lernbeobachtungen jeglicher Art

* Arbeitsergebnisse

* Parallelarbeiten
Fiir die Lernkontrollen gilt folgende Vereinbarung:
In den Fiachern Deutsch und Mathematik werden laut Konferenzbeschluss vom 30.10.2007 pro
Halbjahr drei - vier Lernzielkontrollen, davon mindestens eine Parallelarbeit, geschrieben. In den
Jahrgiéingen eins bis drei werden differenzierte Diagnosetests, bzw. Lernkontrollen zu dem Ma-
thematikbuch ,,Flex und Flo* und in Jahrgang vier zu dem Mathematikbuch ,,Zahlenzauber*
durchgefiihrt. Die Noten in Mathematik und Rechtschreiben ergeben sich aus einem festgelegten
Noten-, bzw. Punkteschliissel. Die Kriterien fiir die Textproduktionen werden je nach Art des
Textes individuell zusammengestellt. Die Bewertung der Schrift erfolgt mit Smileys.
Anhand eines Riickmeldebogens oder der miindlichen Riickmeldung erfahren die Kinder was sie
schon gut beherrschen, in welchen Bereichen noch Forderbedarf besteht, bzw. welche Ubungs-
aufgaben erforderlich sind.
Auf der Basis des Schulkonferenzbeschlusses vom 17. Januar 2011 haben wir fiir alle Jahrginge
kompetenzorientierte Zeugnisse zum Ankreuzen erarbeitet. Diese fithren die zu bewertenden
Kriterien der Facher sachlich auf und geben Auskunft tiber die Qualitit und Quantitét der Leis-
tungen eines Kindes. In vier Abstufungen werden die Leistungen der Kinder beurteilt. In einer
Zeugnislegende werden diese Abstufungen néher erldutert. Die Kinder des zweiten Schulbe-
suchsjahres, die ins dritte Schuljahr versetzt werden, erhalten im zweiten Halbjahr zusétzlich
Noten.
Zu Beginn jeden Halbjahres evaluiert das Kollegium die Zeugnisse.
Im vierten Schuljahr werden seit vielen Jahren bei der Beratung ,,Ubergang Grundschule weiter-
fiihrende Schule* die Selbsteinschidtzbdgen erfolgreich genutzt, ebenso die Einschitzbdgen fiir
die Eltern.
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2.3.  Schulinterne Evaluation
Die schulinterne Evaluation des Unterrichts fithren wir innerhalb der ,,Starken-Schwichen-
Analyse® in Anlehnung an das Werk ,,Zehn Merkmale guten Unterrichts* von Hilbert Meyer alle
drei Jahre unter folgenden Aspekten durch:

* Was gelingt uns besonders gut?

* Wo ist Handlungsbedarf?
Das Ergebnis der Amobe nehmen wir als Anlass zur Bestirkung oder Verdnderung der Schul-
entwicklung.
Diese findet statt:

* im Kollegium

* mit den Schiilerinnen und Schiilern in der Klasse

* mit Eltern

* mit den Mitwirkungsorganen

* mit dem Team des Offenen Ganztages

* mit allen Mitarbeitern

* in Konferenzen
Die Instrumente sind:

* selbst erstellte Evaluationsbdgen zum Schulleben allgemein

* Evaluationsbogen nach Ereignissen, Feiern, Projekten, Aktionen

* Gespriche

* Auswertung von Lernergebnissen

* Auswertung der Ubergangsquoten

* Auswertung der Parallelarbeiten

Ein weiterer Aspekt der schulinternen Evaluation ist die Systematisierung des
Schulentwicklungsprozesses # die Entwicklung einer Feed-Back-Kultur

Alle drei bis vier Jahre fiihren wir in der Regel im Anschluss an das Schulfest eine interne Feed-

Back-Fragebogenaktion, bei deren Entwicklung Elternvertreter /-innen mitarbeiten, durch.

Die Fragen orientieren sich an wichtigen Aspekten des Schullebens, an der Zufriedenheit mit der
Schule und an den Entwicklungszielen.

Die Auswertung der Eltern- und Schiilerfragebdgen erfolgt ebenfalls in Zusammenarbeit mit der

Schulpflegschaft. Die Ergebnisse, die zu Beginn des neuen Schuljahres allen Gremien vorgestellt
werden, dienen der Bestirkung oder Verdnderung der Schulentwicklung und der Weiterentwick-

lung der Feed-Back-Kultur.

2.4.  Schulexterne Evaluation

a. Vergleichsarbeiten (VERA)
Die Ergebnisse der Vergleichsarbeiten in den 3. Schuljahren (VERA) dienen uns als zusétzliche
wichtige Grundlage zur weiteren Unterrichtsentwicklung. Die Ergebnisse lassen durch den
Schul- und Landervergleich das Leistungsvermogen der Schiilerinnen und Schiiler besser ein-
schétzen. Aus deren Auswertung werden in den Konferenzen und Mitwirkungsorganen wichtige
Schliisse fiir die weitere Arbeit gezogen.

b. SEIS
Die Teilnahme an der Schulexternen Evaluation in Schulen (SEIS) im Mérz 2009 hat gezeigt,
dass wir auf dem richtigen Weg sind. Das Ergebnis war sehr positiv.
An zwei Punkten zeigte sich Handlungsbedarf:
* Transparenz der Leistungsbewertung
* Informationsfluss Schule — Elternhaus
Beide Punkte haben wir im Rahmen der Selbstevaluation {liberarbeitet.

c. Kénguru
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Im Mérz eines jeden Schuljahres nehmen die Schiilerinnen und Schiiler der dritten und vierten
Schuljahre am internationalen Mathematikwettbewerb www.kénguru.de, dessen Ergebnisse ex-
tern ausgewertet werden, teil. Auf der Siegerliste sind immer auch Kinder unserer Schule vertre-
ten.

d. Landesweiter Mathematikwettbewerb
Eine Herausforderung stellt auch der jahrlich durchgefiihrte landesweite Mathematikwettbewerb
dar, der in drei Stufen ausgetragen wird. Diesem stellen sich in der ersten Stufe alle Schiilerinnen
und Schiiler des vierten Jahrgangs. Stufe zwei und drei werden an zentralen Stellen durchgefiihrt.
Die Siegerinnen und Sieger unserer Schule werden anlésslich der Verabschiedung der Viertklass-
ler geehrt.

3. Schulleben / Schulorganisation

3.1. Schuleingangsphase (Schulanfang)
Den meisten unserer Schulneulinge ist das neue Umfeld ,,Schule* durch die Teilnahme an vielen
nachmittéglichen Sportangeboten und durch die intensive Nutzung unseres Freizeitangebotes auf
der Schulwiese weitestgehend bekannt. Dariiber hinaus finden die sportlichen Angebote der drei
Tageseinrichtungen, mit denen wir kooperieren, in unserer Gymnastikhalle statt.
Trotzdem ist Schule etwas ,,Neues®, etwas ,,GroBes mit vielen fremden Kindern und Menschen.
Um den Kindergartenkindern den Ubergang in die Schule zu erleichtern, finden bereits im Vor-
feld gemeinsame Aktivititen statt:

* Anmeldeverfahren mit Eingangsdiagnostik

* Austausch Erzieherinnen und zukiinftige Lehrkrifte

¢ Kindergartenkinder besuchen ein erstes Schuljahr

¢ Spielevormittag in der groBen Turnhalle

* Rundgang der Kindergartenkinder durch die Schule

* Kennenlernen der OGS

* Drittkldssler iibernehmen die Patenschaft

* Lehrkréfte besuchen die Vorschulkinder

» Uben der gemeinsam festgelegten Lieder fiir den Einschulungsgottesdienst

* Informationsabend fiir die Eltern der zukiinftigen Schulneulinge

* Teilnahme der zukiinftigen Schulkinder und deren Eltern am Schulfest

* Einschulungsgottesdienst am zweiten Schultag

* Einschulungsfeier auf dem Schulgeldnde

Laut Beschluss der Schulkonferenz vom 17.01.2011 unterrichten wir an unserer Schule in der
Schuleingangsphase weiterhin jahrgangsbezogen.

In den ersten Schultagen und —wochen gestalten wir den Unterricht so, dass die Kinder behutsam
in das schulische Leben eingefiihrt werden. Durch geeignete Mafinahmen (Stundenplan, Rhyth-
misierung des Vormittags) erleichtern wir den Ubergang. In der Regel erteilt die Klassenlehre-
rin/der Klassenlehrer alle Facher. Dadurch ist eine gezielte Beobachtung aller Schiilerinnen und
Schiiler moglich. Auf einem Beobachtungsbogen wird der IST-Stand festgehalten.

Somit konnen individuelle Lerndefizite bzw. mogliche Unterforderungen friith erkannt und diesen
gezielt entgegengewirkt werden.

Weitere Instrumente der Lernstandserhebung sind im Konzept zur Schuleingangsphase veran-
kert.

3.2.  Theaterkultur
Theater spielen fordert die Freude, die Fahigkeit und die Bereitschaft der Kinder, sich mit Litera-
tur zu befassen, gemeinsam etwas zu gestalten oder in Gemeinschaft etwas Schones zu erleben.
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Die Moglichkeit, selbst Theater zu spielen, wird von den Klassen héufig genutzt. Die Kinder
konnen aber auch das Angebot der Teilnahme an der Theater-Arbeitsgemeinschaft wahrnehmen.
Anlédsse zum Vorspielen bieten sich regelméBig beim jéhrlichen Schulfest, bei der Klassen- oder
Schul-Weihnachtsfeier, bei der Einschulung, wihrend der St. Martinsfeier, sowie bei der Verab-
schiedung der vierten Schuljahre. Im Ort selbst bereichern die Kinder der Theater-
Arbeitsgemeinschaft die Feiern des Siebenbiirgischen Frauenvereins und der Evangelischen Kir-
chengemeinde.

Die Vorstellung dieser, von Schiilern der Schule gestalteten Theaterstiicke vor einem Publikum,
stellen einen wichtigen, regelmaBig wiederkehrenden Programmpunkt im Ablauf des Schuljahres
dar. Das gemeinschaftliche Erlebnis aller Schiiler unserer Schule fordert die Entwicklung und
Festigung der Schulgemeinschaft. Gerade diese ,,groen* Auffiihrungen sind wichtig fiir das
Schulleben, denn die Kinder lernen dabei Beziehungen zu Mitmenschen aufzunehmen und zu
pflegen, Aufgaben und Sachverhalte gemeinsam zu erkennen und zu bewailtigen, Erfahrungen
auszutauschen und weiterzugeben. Auf diese Weise gibt die Schule den Kindern Gelegenheit,
Verantwortung zu iibernechmen. Das gemeinschaftliche Erlebnis aller Schiiler fordert einerseits
die Freude, die Fahigkeit und die Bereitschaft der Kinder, sich mit Literatur zu befassen und an-
dererseits durch das gemeinsame Erlebnis von etwas Schonem die Entwicklung und Festigung
unserer Schulgemeinschatft.

Dariiber hinaus bieten die verschiedenen Kindertheaterbiihnen unserer Schule ihr Programm an.
Die Auswahl fiir die entsprechenden Altersgruppen (Schuleingangsphase und Klassen 3-4) trifft
die Schulkonferenz auf Vorschlag der Schulpflegschaft. Die jahrliche Theaterauffiihrung in der
Vorweihnachtszeit ist die ,, Weihnachtsgabe® der Schulpflegschatft.

Der gemeinschaftliche Besuch einer Theaterauffiihrung dient nicht nur dazu, den Kindern eine
der vielfiltigen Ausdrucksformen von Sprache und Literatur nahe zu bringen. Vielmehr fordert
dieses Erlebnis auch die Entwicklung und Festigung der Klassen- bzw. Schulgemeinschaft und
bereichert das kulturelle Leben eines jeden Kindes.

3.3. Kulturelle Bildung
Kunst und Musik gehoren tiber den Unterricht hinaus zu den Schwerpunkten unseres Schulpro-
fils. Diesbeziiglich fordern wir unsere Kinder durch
e die Teilnahme an dem Landesprogramm ,,Kultur und Schule (siche Homepage-
Projekte)
* Kooperation mit der Musikschule der Homburgischen Gemeinden mit diversen In-
strumentalangeboten und dem Modellprojekt ,,Musik mit der Stimme entdecken* fiir
die ersten Schuljahre

3.4. Pausengestaltung
Unseren Schiilerinnen und Schiilern ermdglichen wir ein kreatives Pausenangebot.
Der bewegungsfreudige Schulhof und die Schulwiese laden zum aktiven Erholen ein, mit

* dem stabilen und transportablen Baskettballstédnder

* Klettergertist

* Hangelgeriist

* Vogelnestschaukel

* Rutsche

* Drehbalken

* Tischtennisplatte

*  Boulderwand

* Kletterlandschaft
Eine weitere Anschaffung stellt der Spielekorbwagen dar, der gefiillt mit Softbillen, Balancier-
scheiben, Reifen, Badmintonschlidgern, Seilchen.....(teils Dauerleihgabe der AOK Gummersbach)
den Kindern eine individuelle Pausenhofgestaltung ermoglicht.
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3.5. Projektunterricht / Projektwoche
Unter diesem Begriff verstehen wir eine Art des Unterrichts, der sich als Alternative oder Ergén-
zung zum lehrgangsartigen, eher lehrerzentrierten, am fachlichen Lehrbuch orientierten Lernen
versteht. In einem Projekt sind die Unterrichtsvorgéinge problemorientiertes Denken, praktisches
Tun und realititsbezogenes Erfassen der natiirlichen und sozialen Wirklichkeit eng miteinander
verbunden.
Unsere Grundschulkinder verfiigen in der Regel iiber kontinuierlich gewachsene Erfahrungen mit
Projektunterricht. Dieser erstreckt sich in der Hauptsache iiber eine Woche, die Projektwoche,
die wir in der Regel alle zwei Jahre durchfithren. Wahrend dieser Zeit sind die Klassenverbénde
aufgelost. Jedes Kind arbeitet an einem Thema seiner Wahl mit. Die Projektgruppe setzt sich aus
Schiilerinnen und Schiiler aller Jahrgidnge zusammen. Das Lernen an einem Thema gestaltet sich
ausfiihrlicher, lernintensiver, motivierter und selbststandiger als im alltdglichen Unterricht. Dabei
wird erkundet, erfahren, gewirkt und gewerkt innerhalb und auBBerhalb der Schule. Besonders
wertvoll ist dabei die Mitarbeit der Eltern und anderer interessierter, der Schule wohl gesonnene
Personen, die Material zur Verfiigung stellen, in Projektgruppen mitarbeiten oder sogar eigene
Projekte leiten.
Am Dokumentationstag, in der Regel am zweiten Sonntag im Juni, der gleichzeitig Schulfesttag
ist, werden alle Ergebnisse in Form von Ausstellungen, gemeinsamen Aktivitdten, Mitmachakti-
onen oder Darbietungen einem breiten Publikum prisentiert (siche Homepage - Schulfeste und
Projekte).
Beispiele von Projekten sind:

* Die Apfelwerkstatt - ein Unterrichtsprojekt im 2. Jahrgang der Schuleingangsphase

* Projekt ,,Zirkus Drabelli*

¢ ,Drabenderhohe bewegt sich™

* Projekt ,,GGS Drabenderhohe und die Siidafrikanische Kultur*

¢ Der Natur auf der Spur

* Achtung: Forscher unterwegs

* Kunstprojekt: Unsere Schule wird bunt

¢ (siche Homepage — Projekte)

3.6. Feste und Feiern
Die Schule fordert die Identifikation aller Beteiligten mit ihrer Schule durch gemeinsame Schul-
veranstaltungen wie Schul- und Sportfeste, Projekttage, jahreszeitlich eingebundene Feste und
themengebundene Informationsveranstaltungen.
Im Ablauf eines Schuljahres, das weitgehend durch wiederkehrende Unterrichtsformen und Ritu-
ale geprégt ist, werden durch Feste und Feiern (siche Homepage — Feste / Feiern) besondere Ak-
zente gesetzt. Durch deren Planung, Vorbereitung und Entwicklung werden den Kindern neue
Erfahrungsraume eroffnet.
Sie lernen Verantwortung zu iibernehmen, Kreativitét in unterschiedlichen Bereichen zu entwi-
ckeln und durch Kooperation die Planung und Umsetzung zu bewiltigen. AuBlerdem wird die
Personlichkeit der Kinder gestirkt, indem sie zunehmend Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten
gewinnen.
Unter tatkraftiger Mithilfe aller Beteiligten (Schiiler, Lehrer, Eltern, Forderverein, Kooperations-
partner) findet am zweiten/dritten Sonntag im Juni das Schulfest statt. Es wird entweder projekt-
orientiert im Klassenverband oder im Rahmen einer Projektwoche geplant und vorbereitet.
Dariiber hinaus gehdren zu einem Schuljahr

*  Erntefest

* Martinszug

* Schulweihnachtsfeier

* Schulkarnevalsfeier

* Abschiedsfeier der Viertklassler

* Einschulungsfeier

* diverse Klassenfeste
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3.7.  Gottesdienste

In Zusammenarbeit mit Pfarrern der Evangelischen Kirchengemeinde Drabenderhdhe und der
katholischen Kirche St. Bonifatius Bielstein finden in regelmiBigen Abstinden 6kumenische
Schulgottesdienste statt, die von den Geistlichen, Lehrkriaften und Schiilerinnen und Schiilern
eines 3. oder 4. Schuljahres vorbereitet und vom Schulorchester musikalisch begleitet werden.
Jedes neue Schuljahr starten wir mit einem gemeinsamen Gottesdienst. Fiir die Schulneulinge
und deren Familien bereiten wir gemeinsam mit den Tageseinrichtungen den Einschulungsgot-
tesdienst vor. Das Mitwirken evangelischer, katholischer und freikirchlicher Mitarbeiter ist von
allen Verantwortlichen ausdriicklich erwiinscht.

3.8.  Rituale
Schule ist immer auch unmittelbarer Lebens- und Erfahrungsraum, der das Denken und Handeln
beeinflusst. Es ist deshalb wichtig, dass Kinder in der Schule vertrauensvolle Bindungen zu Mit-
schiilern und Lehrern erfahren. Dazu tragen an unserer Schule vereinbarte Rituale, Schul- und
Klassenregeln bei. Das gemeinsame Erlebnis solcher Rituale und Regeln geben den Kindern Si-
cherheit und Geborgenheit und fordern ihre Féhigkeit zu sozialem Handeln.
Das sind im Einzelnen

* Montagmorgenkreis

* gemeinsames Friihstlick

* dreimal wochentlich frisches Obst gefordert durch das EU - Schulobstprogramm

* Geburtstagsfeier eines jeden Kindes in der Klasse

* Alarmproben

* Theater in der Vorweihnachtszeit / Weihnachtsgabe der Schulpflegschaft

» offenes Vorlesen (siche Lesekonzept)

* Autorenlesungen

* Adventssingen

3.9. Offene Ganztagsschule
Im Sommer 2007 wurde die Offene Ganztagsschule in Drabenderhdhe eingefiihrt. Gemeinsam
mit dem Tréager der Einrichtung, dem ,,Forderverein der Wiehler Grundschulen* haben wir ein
Konzept fiir die verlédssliche Betreuung der Kinder vor dem Unterricht, zwischen 7:30 — 8:00
Uhr, und im Anschluss an den Unterricht, bis 16:30 Uhr erarbeitet.
Offener Ganztag und vormittagliches Geschehen bilden eine paddagogisch-didaktische Einheit.
Viele Ziele werden durch die enge Zusammenarbeit und den intensiven Austausch verfolgt. Auch
im Offenen Ganztag steht das Kind im Mittelpunkt. Gemeinsam wird das Hausaufgaben- und
Forderkonzept erarbeitet und begleitet. Die Hausaufgaben werden in vier Kleingruppen, unter-
stiitzt von padagogischen Mitarbeiterinnen angefertigt. In gemeinsamen Konferenzen findet ein
Austausch tiber:

* Pédagogisches Konzept

*  Abldufe und die Organisation

* Inhalte

* nachmittdgliche Angebote

¢ Forderung durch die sozialpadagogische Fachkraft und Lehrkrifte statt
Die Leiterin des Offenen Ganztages oder ihre Stellvertreterin nehmen regelméfig an den im vier-
zehntigigen Rhythmus stattfindenden Dienstbesprechungen / Lehrerkonferenzen teil. Die Schul-
leitung begleitet das OGS-Team wéhrend ihrer Mitarbeiterinnen-Besprechungen. (siehe Home-
page-Offener Ganztag)

3.10. Klassenfahrten und Tagesausfliige
Wanderungen, Tagesausfliige und Klassenfahrten tragen zur Steigerung des Gemeinschaftsge-
fiihls und zur Horizonterweiterung bei.
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In der Regel fiihren die ersten Schuljahre eine Tageswanderung zu einem nahe gelegenen Ziel
durch. Die zweiten Schuljahre steuern in Anlehnung an den Sachunterricht den Zoo in K6ln oder
Gelsenkirchen an.
Die dritten Schuljahre erkunden die Tropfsteinhohlen, die Wasserwerke und den Oberbergischen
Kreis.
Im vierten Schuljahre steht eine mehrtdgige Fahrt in eine Jugendherberge an.
Alle diese Fahrten werden von der Schulpflegschaft bezuschusst.
Weitere Ziele sind u.a.:
* WDR Kéln
* Kolner Dom
Seit dem Schuljahr 2014-15 ist es uns dank zusétzlich bereit gestellter Mittel seitens des Schul-
tragers moglich, auch weiter entfernte ,,Aullerschulische Lernorte* mit Bildungsfunktion anzu-
steuern. Das sind u.a.:
* in der Schuleingangsphase das Freilichtmuseum Lindlar mit den Themen ,, Die Kartoffel*
und ,,Die Biene* und in Lohmar
* im dritten Schuljahr das ,,Neanderthal Museum* in Diisseldorf und
* im vierten Schuljahr das ,,Museum Ludwig® in K&ln zum Thema ,,Auseinandersetzung
mit Bildern und Objekten

4. Offnung nach innen

4.1.  Jahresorganisationsplan

Zu Beginn eines jeden Schuljahres erhalten die Eltern, das Kollegium und alle Mitarbeiter die
Terminplanung flir das aktuelle Jahr. Darin enthalten sind alle festgelegten Eckpunkte des Schul-
programms, d.h. alle Feiern, Projekttage, Wettbewerbe, Infos..... (siche Homepage — Termine).
Ausfiihrliche Informationen zu Stundentafel, Stundenplan, laufenden Projekten, Arbeitsgemein-
schaften, Forderunterricht, Sprechzeiten, Sonstiges entnehmen die Eltern dem ,,Elterninfobrief*,
der zu Beginn eines jeden Halbjahres verteilt wird und dem Leitfaden fiir die Eltern.

Dem Kollegium liegt ein detaillierter Jahresorganisationsplan (Konferenztermine, Lernstandser-
hebungen, Leistungsiiberpriifungen...) vor.

Jedes zweite Jahr findet in der Regel im Juni eine Projektwoche mit anschlieBendem Schulfest
statt.

In der letzten Sommerferienwoche legen wir seit dem Schuljahr 2007-08 in gemeinsamen Konfe-
renzen Schwerpunkte und Entwicklungsziele fiir das laufende Jahr fest. Das sind in diesem Jahr
* Unterrichtsentwicklung: Evaluation des Forderkonzeptes mit dem Schwerpunkt SEP

* Planung und Durchfiihrung des Projektes ,,Leben wie zu Luthers Zeiten* in Kooperation
mit der evang. Kirche in Wiehl und Drabenderh6he und dem Haus Siebenbiirgen-
Dabenderhohe, Alten- und Pflegeheim

* Leistungsbewertung: Evaluation der kompetenzorientierten Rasterzeugnisse

* Vertiefung der naturkundlichen Grundlagen in Zusammenarbeit mit der Biologischen Sta-
tion Oberberg

* Privention: Selbstsicherheitstraining fiir die Kinder der 4. Schuljahre

* Musik: Weiterentwicklung der Selbst- und Fachkompetenz zur Verbesserung der Unter-
richtsqualitdt durch kooperative Methoden und Anregungen zu einem offenen und akti-
ven Umgang mit Musik

Verbindlich festgelegte Eckpunkte eines Schuljahres sind:
* September: Erntedankfest, Radfahrtraining und —priifung
* Oktober: Kooperation mit Tageseinrichtungen
* November: Schulanmeldung und Eingangsdiagnostik, Info-Abend 4. Sch;.
Ubergang Sek.1, Martinszug
* Dezember: Adventssingen, Klassenweihnachtsfeiern, Schulweihnachtsfeier
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e Januar: Pravention 4. Schj., Zeugnisse 3-4, Vielseitigkeitswettbewerb
* Februar:  Schulkarneval, Info-Abend SEP / Versetzung

e Mairz: Kéanguru Wettbewerb 3./4. Schj.

*  April: Kooperation mit Tageseinrichtungen

* Mai: VERA 3. Schj., Spielvormittag fiir die zukiinftigen Schulneulinge
e Juni: Schulfest, Bundesjugendspiele

4.2.  Zusammenarbeit im Kollegium
Alle Kolleginnen und Kollegen arbeiten eng und vertrauensvoll zusammen. Sie tauschen sich
iiber alle wichtigen Inhalte, Ziele, Probleme und Abldufe aus.
* Absprachen iiber Regeln
* Absprachen iiber Unterrichtsinhalte und Leistungsbewertung
* Erstellung und Austausch von Materialien / Materialkisten
* Zusammenarbeit in den Jahrgangsstufen SEP und 3/4
* Erstellung kompetenzorientierter Arbeitspldne
* enge Zusammenarbeit zwischen den Lehrkréften und den Lehramtsanwirterinnen
* kollegiale Hospitationen
* gemeinsame Evaluationen

4.3.  Zusammenarbeit Schulleitung und Kollegium

Die Schulleiterin und ihr Stellvertreter sind fiir die Bildungs- und Erziehungsarbeit an der Schule
verantwortlich. In diesem Sinne arbeiten auch sie eng mit dem Kollegium zusammen. Es findet
ein regelméBiger und reger Austausch statt.

* im offenen Umgang miteinander

* in beratenden, unterstiitzenden und vertrauensvollen Gesprachen
* kollegiale Unterrichtshospitationen nach vorheriger Absprache

e zur Qualititsentwicklung von Schule

e zur Qualititssicherung von Schule

* Bertiicksichtigung der Interessen und Kompetenzen der Kolleginnen/Kollegen bei der
Erstellung des Geschiftsverteilungsplans und des Stundenplans

* Besondere Beriicksichtigung der Kollegin mit der Horbehinderung
* Vereinbarungen mit den Teilzeitkraften

* gemeinsam erarbeitetes Vertretungskonzept

* Kollegiums-Emailverteiler zur schnellen Information

* Umlaufmappe zur Auslage diverser Informationsschreiben

*  Ordner Schulatelier

4.4. Zusammenarbeit Schulleitung und Schiiler / Schiilerparlament

Ab dem zweiten Schuljahr werden jeweils zwei Schulkinder als Mitglieder des Schiilerparla-
mentes gewéhlt. Sie treffen sich einmal monatlich mit der Schulleitung. Gespréachspunkte kon-
nen Anliegen aus den Klassen sein, aktuelle Informationen aus dem Schulleben, gemeinsame
Initiativen und Planungen. Die Mitglieder des Schiilerparlaments haben dann die Aufgabe Ent-
scheidungen und Ergebnisse ihren Klassen mitzuteilen.

4.5. Konferenzplanung
Montags haben alle Klassen nur fiinf Stunden Unterricht. In der sechsten Stunde konnen die Kin-
der in der Regel, auf freiwilliger Basis, an den Sportangeboten unserer Kooperationspartner,
bzw. an der Orchester-Arbeitsgemeinschaft teilnehmen.
Das Kollegium trifft sich im zweiwo6chigen Rhythmus zu Besprechungen.
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e am ersten und dritten Montag im Monat findet die Gesamtkonferenz, 13:00 — 15:00
Uhr und
* am zweiten und vierten Montag finden zur gleichen Zeit Jahrgangs- bzw. Fachkonfe-
renzen statt
Zu den Konferenzen 14dt die Schulleiterin ein. Die Tagesordnung, die rechtzeitig im Lehrerzim-
mer aushingt, stellt die Schulleiterin zusammen. Sie beriicksichtigt aktuelle Mitteilungen und
Informationen, aber auch allgemeine Diskussionspunkte aus dem Kollegium. Zu den Jahrgangs-
und Fachkonferenzen ladt der jeweilige/die jeweilige Stufensprecher/-in, bzw. die/der Fachbe-
reichsleiterin/Fachbereichsleiter ein und hélt auch alle diskutierten Inhalte in einem Protokoll
fest.
Zu Beginn einer Konferenz findet in der Regel der Austausch mit der Leitung der OGS statt.
Konferenzen zu padagogisch bedeutenden und aktuellen Themen werden ein- bis zweimal im
Schulhalbjahr durchgefiihrt. Bei Bedarf werden externe Fachkrifte zu Rate gezogen.

4.6.  Fortbildungsplanung
Die Fortbildungsabsprachen und —wiinsche erfolgen gemeinsam in den Konferenzen oder auf
Anregung von Kolleginnen/Kollegen. Sie richten sich sowohl nach den jeweiligen schulischen
Schwerpunkten, nach pddagogisch-didaktischen Vorhaben, als auch nach den Erfordernissen der
neuen gesetzlichen Vorgaben.
Fortbildungsveranstaltungen fiir das gesamte Kollegium werden in die Jahresplanung aufge-
nommen. Es kénnen im Laufe eines Schuljahres aber auch problembedingte Fortbildungswiin-
sche erwachsen. Fortbildungsangebote unterbreiten die Moderatorinnen/Moderatoren des Kom-
petenzteams des Oberbergischen Kreises, des Kirchenkreises an der Agger, des Institutes Que-
renburg, Lehrmittelverlage, der Landessportbund,......

* Fortbildungen fiir einzelne Kollegen/-innen

* kollegiumsinterne Ganz- oder Halbtagsfortbildungen

* Multiplikatorenfunktion der einzelnen Lehrkrifte

* Ermittlung des Fortbildungsbedarfs/ -wunsches
Bei ganztigigen Fortbildungsveranstaltungen wird vorab die Genehmigung der Schulkonferenz
eingeholt. Die Betreuung der im Offenen Ganztag angemeldeten Kinder wird dabei gewihrleis-
tet.

4.7. Gemeinsame Absprachen aller Beteiligten
Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft (Schulleitung, Kollegium, OGS-Team, Sekretirin, Haus-
meister) haben die Moglichkeit zur Mitarbeit und Mitbestimmung. Gemeinsam werden Schulre-
geln und Vereinbarungen getroffen, die die schulischen Ablaufe regeln.

* Absprachen fiir die Schiilerinnen und Schiiler

* Absprachen fiir die Lehrkrifte

5. Offnung nach aufien

5.1.  Zusammenarbeit mit Eltern
Das Schulleben wird von den Eltern unserer Schiilerinnen und Schiiler mitgestaltet. Eine vertrau-
ensvolle und gute Zusammenarbeit mit ihnen ist uns sehr wichtig. Dies geschieht durch die Mit-
arbeit in den Schulmitwirkungsorganen Klassenpflegschaft, Klassenkonferenz, Schulpflegschaft
und Schulkonferenz

* bei Erziehungsfragen durch den gemeinsamen Erziehungsauftrag

* bei der Leistungsbewertung

* bei der Schulhofgestaltung
Zweimal im Schuljahr finden Feedbackgespriche zwischen Schulleitung und Elternvertretung
statt.
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Partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern und Schule wirkt sich nachhaltig positiv auf
die Kinder aus
* durch gemeinsame Fortbildungen und Informationsveranstaltungen
* in der Betreuung der Schulbiicherei
Die Schulbiicherei ist tidglich von 9:40 bis 10:10 Uhr gedffnet. Miitter organisieren die
anstehenden Abldufe wie Ausleihe, Riickgabe, Inventarisierung neuer Biicher, Buch-
klinik, Lepion-Aufkleber). Aulerdem unterstiitzen sie uns beim Lesewettbewerb.
* Planung und Durchfiihrung aller groBen Feiern
* Radfahrausbildung und —priifung
* Ausstattung der Schulwiese mit Spielangeboten
* Einschulungscafé
e Schwimmbegleitung (Aufsicht wihrend der Busfahrt, Fohnen der Haare)
* Ausflugsbegleitung
*  Wettkampfbegleitung
* Bastelaktionen....

5.2.  Durchfithrung von Projekten mit auBBerschulischen Partnern
Projekte und Projektwochen sind ein wichtiger Bestandteil des offenen Unterrichts, bei denen die
Eigentitigkeit der Schiilerinnen und Schiiler im Vordergrund steht. In kleinen, klassentibergrei-
fenden Gruppen sammeln die Kinder iiber einen lingeren Zeitraum wertvolle und nachhaltige
Erfahrungen. Die Unterstiitzung durch und die Einbeziehung auB3erschulischer Partner hat sich
als wichtiger Bestandteil dieser Arbeit herausgestellt.
* Kreispolizeibehdrde (KPB) Gummersbach und Volkshochschule (VHS) Oberberg mit
dem Projekt ,,Mut tut gut“, ein Modellprojekt im Oberbergischen Kreis
* Kooperationspartner /-trainer zum Préaventionsprojekt fiir Mddchen ,,Nein, heif3t
Nein*
* Kooperationspartner /-trainer zum Préventionsprojekt fiir Jungen ,,Indianer weinen
nicht*
* Spielezirkus Koln mit dem Projekt ,,Zirkus Drabelli*
* Projekt ,,Ein tierischer Tag™ mit dem Musikpiddagogen Klaus Heider im Rahmen des
Landesprogramms ,,Kultur und Schule®
* Projekt ,,Mosaik* mit der Kiinstlerin Anette Liedke, ,,Briickentheater* mit der Kiinst-
lerin Nadja Schwendemann und Figurentheater ,,Riesen und Zwerge* mit dem Kiinst-
ler Dieter Baum im Rahmen des Landesprogramms ,,Kultur und Schule*
* BVO09 Drabenderh6he mit dem Projekt ,,Drabenderhdhe bewegt sich®
* Musikschule der Homburgischen Gemeinden mit dem musikalischen Projekt ,,Fest
der Engel“ und dem Modellprojekt ,,Musik mit der Stimme entdecken* fiir alle Erst-
klassler
* Aggertaler Lions Club mit dem Projekt ,,Klasse 2000 www.klasse2000.de
* Sporthochschule K6ln mit dem Projekt ,,Klasse in Sport™ www.klasse-in-sport.de
¢ Sporthochschule K6ln mit dem Projekt ,,Fit am Ball*“ www.fitamball.de
* Biologische Station Oberberg (BSO) - Naturerlebnistage
- Wald-Wiese-Wasser — Das Bergische Na-
turmobil www.BioStationOberberg.de
* Evangelische Kirchengemeinde Drabenderhéhe und Haus Siebenbiirgen-
Drabenderhdhe ,,Alten- und Pflegeheim® im Schuljahr 2016-17
- Leben wie zu Luthers Zeiten

5.3.  Zusammenarbeit mit weiteren auBerschulischen Partnern
Die rdumliche und gesellschaftliche Umwelt der Schiiler ist ein wichtiger Bezugsrahmen des
Unterrichts, der einer Ergdnzung durch auBerschulische Lernorte bedarf.
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In der Schule erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten werden durch Besuche und Besichtigungen
in der Umgebung vertieft. Unterstiitzung erfahren wir durch:

* Freiwillige Feuerwehr Drabenderhohe (Brandschutz, Unterstiitzung bei Festen)

* Banken

* Heimatstube des Kulturhauses Drabenderhdhe-Siebenbiirgen

* Griine Scheune

* Bauernhof / Ponyhof

* Bickerei / Backstube

* Rathaus der Stadt Wiehl

* Friedrich-Bodecker-Kreis (Autorenlesung)

* Wichltaler Leichtathletik-Club (WLC)

* Tischtenniskreis Oberberg
Je nach Jahrgangsstufe besuchen die einzelnen Klassen im Rahmen des facheriibergreifenden
Unterrichts die auBerschulischen Lernorte

* Mosterei Lindscheid

* Schloss Homburg

*  Wiehler Tropfsteinhdhle und Wildpark

* Freilichtmuseum Lindlar

* Neanderthal Museum Diisseldorf

*  Museum Ludwig Koln

* Naturschule Aggerbogen

* Rheinisches Industriemuseum Engelskirchen

* Museum Achse Rad und Wagen

* Schulmuseum in Bensberg

* Phédnomenta Liidenscheid

*  Wiehltalsperre

e Haus Dahl

* Rathaus der Stadt Wiehl
Als Kollegium erhalten wir dariiber hinaus Informationen und Hilfsangebote von

* Jugendamt der Stadt Wiehl

* Schulpsychologischer Dienst

¢ Kompetenzteam des OBK

*  Gesundheitsamt des OBK

5.4. Kirchengemeinden

Im Religionsunterricht, besonders bei den Themen ,,Evangelisch-katholisch* oder ,,Unsere Ge-
meinde* werden die evangelische Kirche im Ort und die katholische Kirche St. Bonifatius in
Bielstein mit Fiihrungen besichtigt. Die Jugendreferentinnen/-ten beider Kirchen laden die Kin-
der in regelmaBigen Abstéinden zu den stattfindenden Kinderbibeltagen oder —wochen, bzw. zu
den Angeboten der jeweiligen Kirchengemeinde ein. Alle zwei Jahre tragen unsere Kinder zur
Gestaltung der Gemeindefeier im Advent bei. Guten Anklang finden auch die gemeinsamen Pro-
jekte.

5.5.  Studienseminar

Seit Erdffnung des Seminars fiir die Ausbildung von Lehrer/-innen fiir den Primarbereich in En-
gelskirchen ist die Ausbildung von Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwértern ein wichtiger
Bestandteil unserer Schule. Die Zusammenarbeit mit ihnen wirkt sich positiv auf das gesamte
Arbeitsklima und auf den Unterricht aus. Anhand der Informationen und des Austausches zu
aktuellen Konzepten der Methodik und Didaktik wird das Schulprofil weiterentwickelt und auf
einem aktuellen Stand gehalten.
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5.6. Polizei

Die Zusammenarbeit mit der Polizei findet in unterschiedlichen Bereichen statt. In unregelméaBi-
gen Abstinden nehmen Polizeibeamte den Kontakt zur Schulleitung auf, um aktuelle Probleme,
Schwierigkeiten und die Sicherheit in der Schule anzusprechen.

Vor der Einschulung werden die Eltern der Schulneulinge im Rahmen des Infoabends zum The-
ma ,,Sicherer Schulweg® beraten.

Zu Beginn des Schuljahres beteiligt sich unsere Schule an der Aktion ,,Schule hat begonnen®.

Im Rahmen der Verkehrserziehung des vierten Schuljahres begleiten und verstirken Polizeibe-
amte die Radfahrausbildung/-priifung im 6ffentlichen Verkehrsraum.

Bei Umziigen und auf dem Weg zu Schulgottesdiensten sorgt sie fiir die nétige Sicherheit im
StraBenverkehr.

5.7. Tageseinrichtungen

Seit dem Schuljahr 1992/93 findet der Austausch mit den Kindergérten {iber den Bildungs- und
Erziehungsauftrag / Schulfahigkeitsprofil statt.

Es gibt in ,,unserem Schulbezirk* einen Arbeitskreis ,,Kindergarten — Grundschule®. Auf dem
Weg einer kontinuierlichen Weiterentwicklung der Zusammenarbeit haben wir, die Beteiligten —
die Grundschule und drei Tageseinrichtungen - gemeinsame Schwerpunkte gesetzt und fortge-
fiilhrt. RegelméBige Treffen im Rotationsverfahren, jeweils im Friithjahr und im Herbst, und wie-
derkehrende gemeinsame Vorhaben kennzeichnen die Kooperation. Durch konsequenten Aus-
tausch und gemeinsame Beratung iiber gewiinschte Themen entwickelt sich die Zusammenarbeit
weiter. Zum Kreis der Beteiligten gehoren 2-3 Vertreterinnen aus den drei Kindergérten ,,DRK
Familienzentrum ,,Adele Zay* Drabenderhohe, Evangelischer Kindergarten Drabenderhéhe und
Johanniter Kindertageseinrichtung Wiehl-Bornhausen sowie ein Schulleitungsmitglied und in
der Regel die Lehrkrifte, die in der Schuleingangsphase unterrichten.

Der Austausch findet im Plenum, in Einzel- oder Gruppengesprachen und in gemeinsamen Kon-
ferenzen statt. Im Mittelpunkt der Zusammenarbeit steht das Kind. Inhaltliche Schwerpunkte
waren und sind die Arbeit in den einzelnen Einrichtungen, die padagogischen Konzepte und For-
dermafnahmen, wiederkehrende gemeinsame Aktivititen, konkrete Ansprechpartner in der Zu-
ordnung zu bestimmten Schwerpunkten und Fortbildungsthemen.

Unter Beriicksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzes werden dabei auch Forderaspekte
entsprechend den Voraussetzungen und der individuellen Lebenslage einzelner Kinder beraten
und festgehalten.

Die Ergebnisse des Arbeitskreises werden protokollarisch dokumentiert. (Konzept Schulein-
gangsphase)

5.8.  Musikschule der Homburgischen Gemeinden
Musik und Musizieren gehort zu unserem Schulprofil. Neben dem wochentlichen Musikunter-
richt, in dem diverse Orff Instrumente, Metallophone, Rhythmusinstrumente. ... zum Einsatz
kommen, haben die Kinder die Mdglichkeit im Rahmen der Kooperation mit der Musikschule
der Homburgischen Gemeinden vor oder im Anschluss an den Unterricht das Spielen eines In-
strumentes zu erlernen. Die Dozentin der Musikschule leitet den Schulchor und auch das
Schulorchester, dem die Kinder beitreten, die ein Instrument bereits gut beherrschen. Aktuell
sind im Schulorchester Blockfloten, Keyboards, Congas, Bongos, und Schlagzeuge. Im Laufe
eines Schuljahres umrahmt das Orchester in Kooperation mit dem Schulchor sdmtliche traditio-
nelle Schulveranstaltungen wie

¢ Schulgottesdienste

e St. Martinsfest

* Adventssingen

*  Weihnachtsfeier

* Schulfest

* Abschlussfeier des vierten Schuljahres
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Vor zwei Jahren installierte die Musikschule in allen Wiehler Grundschulen, so auch bei uns, das
Modellprojekt ,,Musik mit der Stimme entdecken®. Hierbei geht es um eine allgemeine Forde-
rung der Musikalitdt. Zu den Unterrichtsinhalten gehoren z.B.: Entwicklung des Rhythmusge-
fithls, Umgang mit dem Atem, Stimmbildung, Gehorschulungen, Koordination, Entdeckung der
eigenen musikalischen Fahigkeiten..... Die Kinder sollen anhand des Umgangs mit ihrer Stimme
und ihrem Korper in altersgemifBer Form musikalische Grundlagen erlernen. Finanziert wird das
Modellprojekt durch die Biirgerstiftung Wiehler Kulturgiiter.

5.9. Weiterfithrende Schulen

Der Kontakt zu den weiterfithrenden Schulen findet auf verschiedenen Ebenen statt.
* Informationsschriften der weiterfithrenden Schulen
* Informationsabend zum Ubergang und den Bildungsgingen
* Teilnahme am Tag der ,,Offenen Tiir* in den weiterfithrenden Schulen
* Besuch von Theater- und Musikvorfithrungen der weiterfiihrenden Schulen
* Austausch zwischen den Lehrkréiften der Grundschule und Stufenkoordinatoren der
weiterfiilhrenden Schulen
* Teilnahme an den Erprobungsstufenkonferenzen der weiterfithrenden Schulen

5.10. Ortliche Vereine und Einrichtungen

Einmal jéhrlich, an BuB3- und Bettag, finden Absprachen unter allen Vorsitzenden der Draben-
derhdher Vereine statt. Dank guter Koordination sind sowohl unsere Veranstaltungen im Ort gut
eingebettet, als auch unser Mitwirken bei den Festivitdten der Vereine verankert.

* BV09 Drabenderhohe (Freiwillige Schiilersportgemeinschaften in Leichtathletik,
Trampolin, Unterstiitzung bei der Durchfiihrung des Vielseitigkeitswettbewerbes und
der Bundesjugendspiele, Abnahme der Sportabzeichen...)

*  Wichltaler Leichtathletik Club (WLC) (Hochsprungmeetings, Kids athletics, Unter-
stiitzung bei der Durchfiihrung der Bundesjugendspiele)

* Tischtenniskreis Oberberg (Freiwillige Schiilersportgemeinschaft)

* Siebenbiirgischer Frauenverein Drabenderhohe (Finanzielle Férderung einzelner Ak-
tivitdten, Beitrdge fiir die Muttertags- und Adventsfeier)

* Blasorchester Siebenbiirgen-Drabenderhdhe (Begleitung des Umzuges beim St. Mar-
tinsumzug und musikalische Umrahmung des Schulfestes)

* Tennisverein

* Eissportverein

* Ernteverein (Beteiligung beim Umzug durch den Ort)

* Jugendheim Drabenderhohe (Hausaufgabenbetreuung, Weltkindertag)

* Altenheim Siebenbiirgen-Drabenderhohe (Naturerlebnistage)

5.11.  Gemeindebiicherei

Fiir alle Schiiler besteht die Moglichkeit, die Zweigstelle der Stadtbiicherei in Drabenderhéhe zu
nutzen. Die Schiiler kdnnen sich geméal ihren Interessen Biicher ausleihen. Die Bibliothekarin
stellt die Biicherei vor und weist in den Ausleihmodus ein. Bei Bedarf kann eine themenbezoge-
ne Biicherkiste angefordert werden.

5.12. Forderverein der Schule

Der Forderverein der Schule, der im Jahre 2003 gegriindet wurde, hat sich zum Ziel gesetzt, die
Schule bei ihrer Erziehungs- u. Bildungsarbeit auf vielfdltige Weise zu unterstiitzen. Das Bil-
dungsniveau soll verbessert und dadurch den Kindern der Weg in die Zukunft erleichtert werden.
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Der Forderverein triagt dazu bei, die Bedeutung des Faktors ,,Bildung™ fiir den Einzelnen und die
Gesellschaft transparent zu machen, denn die Bildung unserer Kinder ist entscheidend fiir die
Zukunft des Landes.
In materieller und finanzieller Hinsicht unterstiitzt uns der Forderverein bei
e der Ausstattung mit Fahrridern
* der Ausstattung der Schulbiicherei mit neuen Biichern
* der Einrichtung des Computerraumes
* der Anschaffung und Montage einer Boulderwand
* der Finanzierung der Autorenlesungen (alle zwei Jahre)
e der Ausrichtung des Schulfestes
* der Finanzierung der Praventionsprogramme fiir die 4. Schuljahre
* der Finanzierung der Arbeitsgemeinschaft Chor
* der Finanzierung der Arbeitsgemeinschaft Computer
* der Bezuschussung des Projektes ,,Wald-Wiese-Wasser — Das Bergische Naturmobil
e der Finanzierung der Neugestaltung unserer Schulhomepage
Die Schulleiterin und eine Kollegin sind stdndige Vertreterinnen im Vorstand des Fordervereins.

5.13. Zusammenarbeit mit den Schulen des Schultrigers / dem Schultrdger
Zweimal jahrlich treffen sich alle Schulleiterinnen/Schulleiter des Schultridgers gemeinsam mit
den Vertreterinnen / Vertretern des Schultrigers reihum in den einzelnen Schulen zu gemeinsa-
men Dienstbesprechungen. Bei diesen Treffen werden die einzelnen Einrichtungen vorgestellt.
Auf der Tagesordnung stehen schulorganisatorische Fragen wie z.B. Raumverteilung, Anschaf-
fungen, Beforderung der Fahrschiiler, Gebaudereinigung, Schuletat, Sicherheit in und um Schule,
Energiesparen, bewegliche Ferientage.....
Ergebnisse des Austausches im Bereich der Grundschulen sind u.a.

* die kompetenzorientierten Arbeitspldne

e die Kriterien zur Leistungsbewertung
Unsere Schule steht in regelmadBigem Kontakt mit der ,,Férderschule mit dem Schwerpunkt Spra-
che® im Hinblick auf AO-SF Verfahren und die Wiedereingliederung von Schiilerinnen und
Schiilern.

5.14. Teilnahme an Wettbewerben

Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Begabungen und Neigungen férdern wir durch aul3er-
unterrichtliche Angebote. Sie nehmen an den schulinternen und externen Wettbewerben teil. Die
Leistungen aller teilnehmenden Kinder werden im Anschluss an die Veranstaltungen oder wéh-
rend anstehender GroBveranstaltungen im Beisein aller Kinder, Lehrkréfte und auch Eltern hono-
riert. Dadurch erfahren sie die ihnen entgegen gebrachte Wertschiatzung, die gleichzeitig als An-
sporn fiir die anderen Kinder dient. Einzelheiten dazu finden sich auf unserer Homepage unter

,, Wettbewerbe*.

* Lesewettbewerb fiir alle Jahrgéinge
* Mathematikwettbewerbe — ,,Landesweiter Mathematikwettbewerb NRW* und ,,Kén-

13

guru

* Vielseitigkeitswettbewerb: Der Vielseitigkeitswettbewerb, ein Baustein des Projektes
,Klasse in Sport — Initiative fiir den téglichen Schulsport e.V.“ ist eine Kombination
aus Mannschafts- und Einzelwettbewerben. Mit den Mannschaftswettbewerben
(Handball und Fuf3ball) und den Einzelwettbewerben bzw. dem Vielseitigkeitswett-
kampf (,,Sprint - Koordination®, ,,ZielschieBen®, ,,Zielwerfen, ,,Stangenlauf™, ,,Ziel-
stoBen und ,,Zeitschitzlauf*) zeigen die Kinder gro3es Geschick und Schnelligkeit.

* Sportwettbewerbe — Auf Schultrdgerebene finden in regelméfigen Abstinden

o FuBball- und Handballturniere zwischen den fiinf Grundschulen statt.
o Der Wiehltaler Leichtathletikclub (WLC) organisiert
den Leichtathletikwettbewerb ,,Kids athletics* und
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jahrlich ein Hochsprungmeeting.
o In Zusammenarbeit mit dem Stadtsportverband veranstalten die fiinf Grund-
schulen der Stadt Wiehl jahrlich einen Schwimmwettkampf (T-Shirt-Staffel,
Tauchstaffel und Balltransport-Staffel)

5.15. Préasentation der Schule

Durch die Priasentation der Unterrichtsergebnisse aus den Fachern Gestaltung, Religion, Sprache
und Sachunterricht in den Klassenrdumen und im Schulgebaude erfahren die Werke der Schiile-
rinnen und Schiiler einerseits eine hohe Wertschitzung und andererseits werden die Arbeiten
einer breiten Masse (Eltern, Kindern, Lehrern) vorgestellt. Dariiber hinaus ist ein gesteigerter
Informationsfluss gewéhrleistet, der Anlass gibt, die eigene Arbeit zu reflektieren und weiter zu
entwickeln.

Die AuBendarstellung der Schule erfolgt durch
¢ die Schulhomepage
* die Homepage des Ortes
¢ die Homepage der Stadt Wiehl
* in dem Mitteilungsblatt der Stadt Wiehl
* in der heimischen Presse
¢ im Rahmen von Wettbewerben
¢ durch Vorfiihrung der Musicals auf verschiedenen Biihnen
* Mitwirkung bei der Gestaltung diverser Feste im Stadtgebiet

Weitere Dokumente, Materialien und Vereinbarungen mit differenzierten Aussagen zu den ein-
zelnen Bereichen finden sich in den Klassenbiichern, in den Ordnern mit den Arbeitspldnen und
in den Schulprogrammordnern. Diese liegen in jedem Klassenraum, im Sekretariat und im Biiro
der Schulleiterin zur Ansicht bereit.

Die Konzepte werden in den Fachkonferenzen, durch Elternfeedback und die Schulkonferenz
regelméBig kritisch iiberpriift und evaluiert.
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